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Fabien Leroux

Grivesnes (60) ;

Elevage conventionnel ;

Naisseur-engraisseur ;
450 truies ;

11 000 porcs/an;
Vente GMS.




Sébastien Manscourt

e Hartennes-et-Taux (02);
e Eleveur conventionnel ;

e Naisseur-engraisseur ;

e 250 truies;

e 5800 porcs/an;

e Vente GMS + 3% direct.




Michel Arrokain

Musculdy (64) ;

Porc Basque Kintoa;
Engraisseur ;

100 porcs/an;

100% transformation maison ;
100% vente directe.




e Beaucoup plus longs gu’une heure
e Constitutifs pour notre angle
d’approche
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()| VL'élevage porcin aujourd’hui

Contexte politique et économique

e L'industrialisation de I'élevage
0 modernisation ;
o encouragement a l'endettement ;
o PAC — libéralisation ;
o rationalisation et automatisation des pratiques.

« La politique de modernisation du systeme
alimentaire fait basculer 'essentiel de la
production dans le monde de lindustrie de
masse. »
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()| VL'élevage porcin aujourd’hui

Le quotidien de I’éleveur porcin

e Polyvalence de I'éleveur
o élevoge :
m Vvisite quotidienne;
m soins vétérinaires ;
m qactivités de naissage.

o Gestion de 'exploitation :
m économique;
m technique;
m ressources humaines.

LACTATION

o  Charge administrative : Cycle de la truie
m registres;
m demandes.

10


#
#

()| VL'élevage porcin aujourd’hui

Des prescriptions impérieuses

Acheteurs - débouchés

politiques d'aide ( économiques
Il
[}
Labels/normes .
N

autoprescrlptlon

Gouvernance et

« On n’est libre que de penser. »
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()| VL'élevage porcin aujourd’hui

Les fonctions du travailler

Légendes

Afin de ? Comment ?

F. Leroux sy
S. ManSCOUrt sm——
M. Arrokain se—

Le curseur indique une réponse plus ou moins
positive. Plus il est proche de la téte de la
fléche, plus la réponse est positive.

1.1 émancipation

Mon travail me permet-il de m'émanciper,
dlexister 3 part, de développer une
autonomie familiale et sociale

— e
—_——
————

1.2 installation

Mon travail me permet-il d'avoir les
conditions de vie que je désire, dans et hors
travail ?

F1: Individuation psychique

Mon travail contribue-t-il a me
réaliser, a me construire
psychiquement, cognitivement,
comme personne émancipée ?
Mon travail est-il source
d'accroissement personnel ?

————
P~ A—
—_—e—

1.3 accroissement

Mon travail me permet-il d"accroitre mes
savoirs et savoir-faire, de m'augmenter, de
développer mes compétences ?

_— e

o
_—

1.5 projection
Mon travail me permet-il de me projeter, de
réver & mon futur professionnel, voire de
contribuer & réver ma vie 7

—_— —
_———
.

Le quotidien de I’éleveur porcin

® De belles promesses
e Des aspects dégradés :

@)
@)

F2: Individuation socio-
professionnelle

Mon travail me permet-il de me
produire comme professionnel,
membre d'un corps
professionnel et d'une
organisation ?

mangue d’autonomie ;
manque de reconnaissance
matérielle et sociale ;

une perspective d’avenir
pessimiste.

: . B
2.1 contribution professionnelle 2.1 ublté soclale (1.5)2)(1)
Mon travail me permet-il de minscrire dans

une réalisation collecctive ? Mon travail me permet-il de produire

quelque chose d'utile pour le
fonctionnement ou tamélioration de la

. société ?
o— F3: Individuation sociétale
—_————

Mon travail me permet-il de
miinscrire dans un
fonctionnement voire un projet
de société auquel j'adhére ?

2.2 reconnaissance professionnelle

Mon travail me permet-il d'étre rétribué
pour ma contribution. 4 La fois.
matériellement et symboliquement 7

————
—_—
——————

3.2 reconnaissance sociale (6) (1)(7/8)(

Mon travail me permet-il d'étre reconnu
pour cette contribution ? D'avoir un métier
(et non pas juste un emploi) ?
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Un métier abimé
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02 Un métier abimé

L’aporie de I’élevage
conventionnel

Début

7/ . . .
L elevage porcin, une industrie
lourde

Endettement moyen: 431 400<

Salaire de 20% des éleveurs : 350€

Cours du porc breton

« |l y a des nuits ou je me demande si je
vais pouvoir rembourser »
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02 Un métier abimé

La toute puissance des GMS

1,80€ 2,20¢€ 3,30€ 6,90€

Transformateur Grande surface

Découpe (jambon)

Eleveur -~ Abattoir

Métaphore des rapports de force Agriculteurs-GMS
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02 Un métier abimé

Le sentier de dépendance

/ On s’endette pour produire \

GMS abaisse les prix On produit pour rembourser

‘ K GMS seuls débouchés /

« Si demain je produis moins avec les charges que jai, je risque de
disparaitre. » 16
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02 Un métier abimé

Les nisques psychosociaux

Nicolas Deffontaines : Eleveurs :
e Difficultés économiques e Sérénité
® |[solement social e Confiance
e Désillusion pouvoir d’action o Liberté
e Solitude au travail e Reconnaissance

AU BAi

RUFUS

GUESMI

DE LATERR Olivier Véran : « Quand vous ne gagnez pas votre vie, travaillez
o 80 heures par semaine [. . .], étes isolé , il faut étre encore plus
inventifs coté prévention . »
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Un métier abimé

La feuille de route

e Humaniser
o Comités dédiés a la question du mal-étre des
agriculteurs dans chaque département
e Allervers
o Sentinelles pour accompagner au mieux les
situations de détresse
e Prévenir et accompagner
o Augmenter de 40% le budget dédié aux dispositifs
d’accompagnement en cas de difficultés
o 10 jours « d'aide au répit »
o Prolongement du crédit d'impdt remplacement
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02 Un métier abimé

Marche et creve

) . 3 \N 49 . .
« L "agriculture, c'est le pays ou 'on meurt trois fois : moralement,
économiquement, et physiquement. »
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Conclusion
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()4 Conclusion

Des modéles alternatifs

« L’erreur c’était de refiler le bébé. »

— gagner en souveraineté, en sérénité :
e Mieux mditriser la vente et le prix de vente
e Déprolétariser 'éleveur
e Opérer a une échelle humaine, avec des collaborateurs de confiance
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02

Le rapport au vivant

(slides préparées mais non présentées)
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02 Un métier abimé
L’arraisonnement du vivant

e Machinisation de 'animal

e Rationalisation du travail

Le vivant est rationalisé, optimisé, rentabilisé, il est
transformé en « objet pour lequel on passe une commande ».
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02 Un métier abimé

Le lean

« Comment les techniques d’amélioration développées &
l'origine pour les usines peuvent donner les mémes résultats
puissants dans les exploitations agricoles ».
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02 Un métier abimé

L’ambivalence du rapport a I’animal

Affectivité et machinisation

Finir slide

« ’exploitation industrielle des animaux a réprimé le lien au profit
du bien et du premier des biens dans notre société, I’argent »,
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02 Un métier abimé

Se protéger de I’abject

\

Cochon
auisendadit

Un film de Jean-Louis Le Tacon

« [ 'excrémentiel, la pourriture, abject, la lutte avec la mort n‘ont
pas disparu avec la modernisation, ils se sont amplifiés,
exaspérés. [. . .] L’éleveur devient un démiurge souillé, machinisé »
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